
 Fax-Anmeldung (0971 / 7236-111) 
 

Wir melden folgende/n Mitarbeiter/in verbindlich für 
den u. g. Lehrgang an: 
 

„Klein aber gesund“ – Betriebliche 
Gesundheitsförderung 
 

o 27. & 28.02.2018 
 

 
 
Anschrift des Teilnehmers/der Teilnehmerin: 
 

Name: ______________________________ 
 

Straße: ______________________________ 
 

PLZ/Ort: ______________________________ 
 

Tel.-Nr.: ______________________________ 
 

Fax-Nr.: ______________________________ 
 

E-Mail: ______________________________ 

 

 
 
Abweichende Rechnungsanschrift 
 
 

Name: ______________________________ 
 

Straße: ______________________________ 
 

PLZ/Ort: ______________________________ 
 

 
 
__________________________________________________ 
Ort, Datum 
 
 
__________________________________________________ 
Unterschrift und ggf. Firmenstempel (mit meiner Unterschrift erkenne 
ich die Teilnahme- und Zahlungsbedingungen RSG Bad Kissingen 
GmbH & Co. KG an) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

Rhön-Saale Gründer- und 

Innovationszentrum GmbH & Co. KG 

Sieboldstraße 7 

97688 Bad Kissingen 

Tel.: 0971 / 7236-0 

Fax: 0971 / 7236-111 

E-Mail: buero@rsg-bad-kissingen.de 

Internet: www.rsg-bad-kissingen.de 
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Rhön-Saale Gründer- und              
Innovationszentrum (RSG) 

Bad Kissingen 
 
 
 

 
 

 

„Klein aber gesund“ 
Nutzen und Möglichkeiten Betriebli-

cher Gesundheitsförderung in kleinen 
und mittelständischen Unternehmen 

 
                Seminar 

 



„Klein aber gesund“  
Betriebliche Gesundheitsförderung 
 
Viele Unternehmen haben bereits erkannt, dass qualifi-
zierte, motivierte und gesunde Mitarbeiter/innen Er-
folgsgaranten für ihre Wettbewerbsfähigkeit und ihren 
wirtschaftlichen Erfolg sind. 

Wettbewerbsdruck, demographische Entwicklung und 
der damit drohende Fachkräftemangel machen es be-
sonders kleinen und mittelständischen Unternehmen 
jedoch immer schwerer, qualifizierte Mitarbeiter/innen 
zu gewinnen, diese langfristig zu binden und deren 
Gesundheit zu erhalten. 

Daher wird es neben den gesetzlichen Anforderungen 
des Arbeitsschutzes immer wichtiger, geeignete Maß-
nahmen zur Gesundheitsförderung sowie ein gesundes 
Arbeitsumfeld anzubieten. 

Um dies in der Praxis umsetzen zu können, sind im 
Unternehmen Kenntnisse erforderlich, wie bedarfs-
gerechte und effiziente Maßnahmen unter der Berück-
sichtigung von Personalressourcen und Budget identi-
fiziert, geplant, durchgeführt, bewertet und nachhaltig 
verankert werden können. 

Ziel des Seminars: 

Alle Teilnehmer/innen kennen den Nutzen betrieblicher 
Gesundheitsförderung. Sie können auf die Unterneh-
mensziele zugeschnittene Maßnahmen der Betrieb- 
lichen Gesundheitsförderung erkennen, umsetzen und 
bewerten. Dadurch verbessern sie die Gesundheits-
situation im Unternehmen und stärken Motivation und 
Leistungsbereitschaft der Mitarbeiter/innen. 
 

Zielgruppe: 

Unternehmer/innen und Mitarbeiter/innen kleiner und 
mittlerer Unternehmen, die für die Thematik Mitarbei-
tergesundheit verantwortlich sind. Hierzu zählen Unter-
nehmer/innen, Personalverantwortliche, Betriebsräte, 
Fachkräfte für Arbeitssicherheit sowie alle Mitarbei-
ter/innen, die sich mit diesem Aufgabengebiet neu be-
schäftigen. 

Inhalte: 

Einführung  Betriebliche Gesundheitsförderung  
Entwicklung der Arbeitswelt; rechtlicher Rahmen; Be-
triebliche Gesundheitsförderung und Betriebliches 
Gesundheitsmanagement; Salutogenese; Chancen und 
Hindernisse im Unternehmen 

Erfolgskriterien der BGF 
Luxemburger Deklaration; Verhalten- und Verhältnis-
prävention;  

Handlungsfelder der BGF 
Bewegung; Ernährung; Stress; Sucht; Arbeitsumge-
bung; Führung 

6 Phasen erfolgreicher Projekte 
Bedarfsanalyse; Analyse; Maßnahmenplanung; Durch-
führung von Maßnahmen; Evaluation; Nachhaltigkeit  

Unterstützer und Netzwerke 
Gesetzliche Krankenkassen; Berufsgenossenschaft; 
Dienstleister aus dem Gesundheitssektor; Kooperation 
mit Unternehmen; Netzwerke 

 
 
 
 
 

Dozentin: 
 
Petra Werthmann 
 
Gesundheitsmanagerin in einem Unternehmen der 
herstellenden Glasindustrie 
 
Beraterin und Trainerin für Betriebliches 
Gesundheitsmanagement 
 

 

 

 

 

Abschluss: 

Teilnahmebescheinigung der 
Akademie für Gesundheitswirtschaft 

 
Lehrgangsumfang: 

16 U.-Std., 
je 9.00 – 16.30 Uhr 

 
Lehrgangsort: 

Rhön-Saale Gründer- und  
Innovationzentrum Bad Kissingen 

 
Termine: 

27. & 28.02.2018 
 

 
Kosten: 

240,00 Euro zzgl. MwSt. 

 
 
Rücktritt: 

Eine Absage muss schriftlich (per Brief, per Mail  
oder per Fax) erfolgen. Wir behalten uns vor, bei  
Absagen ab zwei Wochen vor Lehrgangsbeginn  
50 % der Lehrgangsgebühren bzw. ab dem  
Kursstart den vollen Betrag in Rechnung zu stellen.  
Die Nennung eines Ersatzteilnehmers ist  
möglich. 

 


